Universidad Pedagogica de Durango
H. Junta Directiva
Octogésima Quinta Reunién. Tercera Sesién Ordinaria 2019. 29 de agosto

VI. PRESENTACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES DEL
PERIODO ABRIL - JUNIO DE 2019



Universidad Pedagogica de Durango. Informe de actividades abril - junio de 2019

Universidad Pedagogica de Durango

Informe de Actividades del Periodo Abril - Junio de 2019

El presente informe sefala las actividades mas relevantes de la Universidad Pedagdgica de
Durango durante el periodo abril-junio de 2019, y para tal efecto describe el trabajo de las
areas segun corresponda a las actividades asentadas en la Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR). Ademas, el informe incluye estadisticas del periodo concernientes a la
matricula y el resumen de avance de la MIR.

Adquisicion de fondos publicos v privados para el fortalecimiento
institucional (actividad 1.4 MIR)

o Previa firma de convenio, en el mes de mayo se dio inicio con la Maestria en Educacién
Media Superior y Superior y el Doctorado en Ciencias para el Aprendizaje, a personal
docente de la Universidad Judrez del Estado de Durango. Con ello, se fortalece el trabajo
interinstitucional y se contribuye a la consolidacién de los cuadros académicos de la
educacion media superior y superior en Durango.

Con acciones como esta, se han podido mejorar la infraestructura institucional, como en la
UEGP, en donde la segunda etapa del edificio administrativo se encuentra al 90%, y las
aulas en la Unidad Central en Durango, se equiparon en su totalidad.

Edificio administrativo en la UEGP.
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Planeacion y ejecuciéon de actividades en las 4reas académicas vy

administrativas (actividad 1.6 MIR)

O

En este periodo se llevaron a cabo los procesos de admision a la Licenciatura en Educacién
Preescolar y Educacién Primaria para el Medio Indigena, Licenciatura en Ciencias de la
Educacion, Licenciatura en Intervencidn Educativa, Maestria en Educacién Campo Préctica
Educativa, Maestria en Educacion Media Superior y Superior; Maestria en Ciencias para el
Aprendizaje y Doctorado en Ciencias para el Aprendizaje.

En todos los casos el proceso incluye la recepcion de documentos, presentacion de
examen y entrevistas, y para quienes hayan sido seleccionados, la acreditacién del curso
propedéutico.

En Durango participaron un total de 614 aspirantes (500 para licenciatura y 114 para
posgrado), mientras que en la UEGP un total de 290 (150 para licenciatura y 140 para
posgrado).

Durante el mes de abril, se realizé la Primera Semana Universitaria, en la que participé
toda la comunidad a través de conferencias, cine-paneles, talleres, actividades deportivas,
muestras culturales y gastrondémicas y concursos de talentos.

Actividades de la Primera Semana Universitaria.
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o Realizacién del Café literario “Ensefianza y aprendizaje escolar” con la participacion del
grupo de 2° semestre de la Maestria en Educacién: Campo Practica Educativa modalidad
escolarizada, que sirvié como marco para la exposicion de las teorias educativas cldsicas y
contemporaneas.

o En la UEGP, se dictd la conferencia magistral “El papel de las UPN en las perspectivas
educativas actuales”, por la Dra. Etelvina Sandoval Flores, de la sede Ajusco.

Conferencia “El papel de la UPN en las perspectivas educativas actuales”.

o Foro de Presentacion de Avances de Tesis de las Maestrias y Especializacién, en donde los
estudiantes dan a conocer el proceso y resultados parciales de sus investigaciones.
También se desarrollaron en la UEGP la “feria del emprendedor” y la “feria cientifica”, por
los estudiantes de licenciatura.

Presentaciones de avance de tesis y de proyectos.

o Participacion en la Cruzada de la Lectura, encabezada por la SEED.

Cruzada de la Lectura
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Desarrollo de la identidad institucional en los ambitos: filosofico, social,
normativo y cultural (actividad 3.1 MIR)

O Estudiantes de la LIE y LCE y personal docente llevaron a cabo un viaje estudios a la
Ciudad de México, en donde visitaron lugares histéricos y culturales, como parte de la
formacién transversal en dichas licenciaturas.

o Enrelacién a Radio UPD y Transforma TV, se tuvo la una reunidn de trabajo con el Instituto
Duranguense de la Juventud en relacién a los proyectos “Poder Joven” y “Jévenes
Construyendo el Futuro”, misma en la que se logré gestionar el apoyo de 20 espacios para
becarios en el drea de Difusion y Extensidn.

En otro sentido, se logré la transmisién enlazada con “Uniminuto Radio de Bogotd”,
Colombia, para dar a conocer los trabajos centrados en filosofia que realiza el Mtro.
Homero Lépez, catedratico de la Universidad.

O La UPD participé en la VI Jornada Académica, Deportiva, Civica y Cultural de las
instituciones formadoras de docentes, con destacada actuacion en el torneo de futbol y en
el de ajedrez, en el que se logré el primer lugar.

VIl Jornada Académica, Deportiva, Civica y Cultural de las IFD

O Se recibi¢ la visita de los alumnos de la escuela primaria Andrés Quintana Roo, de 1a
comunidad Gabino Santilldn quienes participaron en un programa de Radio UPD donde se
discutieron temas relacionados con la equidad de género. El programa fue coordinado por
alumnos de la Maestria en Educacién Campo Prictica Educativa, asesorados por la Dra.
Alejandra Méndez Zudiga.

Alumnos de la escuela primaria Andrés Quintana Roo en visita a la UPD.
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o En cuanto a actividades deportivas, el equipo de futbol femenil de la Universidad
Pedagogica de Durango disputd la final del torneo organizado por la FENED; mientras que
estudiantes de la UPD tuvieron una destacada participacién en la carrera 5K organizada
por el Instituto Municipal de la Juventud.

Participacidn de estudiantes en actividades deportivas.

o En la UEGP se desarrollaron diversas actividades de vinculacién con la comunidad, tal

como la participacién en distintos festivales de escuelas rurales, asi como visitas al drea de
pediatria de las clinicas del IMSS.

Participacion de estudiantes de la UPD con la comunidad.

Diseno y actualizacion de programas educativos (actividad 4.1 MIR)

o Como parte de la formacién y profesionalizacion continua que la UPD desarrolla, en el mes

de junio de dio inicio al Curso Propedéutico de la Maestria en Educacién: Campo Practica
Educativa en la Comunidad de El Durazno, Tamazula.

o Se impartio en la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la UJED, el taller
“Herramientas y técnicas para la insercién laboral para alumnos de la FMVZ”.
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o Se finalizd con el curso de preparacion para el concurso de ingreso al servicio profesional
docente.

Curso de preparacion para el concurso de ingreso al Servicio Profesional Docente

Desarrollo del personal universitario (actividad 5.1 MIR)

o Capacitacion al personal docente y administrativo sobre la proteccion de datos personales
en posesion de sujetos obligados, dada por el IDAIP.

Capacitacion dada por el IDAIP.

o Capacitacion denominada “Manejando el estrés”, dada al personal administrativo por el C.
Angel Manuel Meraz Hernandez.

o El personal, recibi¢ capacitacién sobre el manejo de archivos y declaraciones
patrimoniales de los servidores publicos.

Capacitacion sobre el manejo de archivos y declaraciones patrimoniales.
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o El Director General y Director de la UEGP asistieron a la reunién estatal de rectores,
directores y coordinadores.

Reunion estatal de rectores, directores y coordinadores.

Mantenimiento y mejoramiento de los programas existentes de apovyo
estudiantil (actividad 5.2 MIR)

o Dentro de la Semana Universitaria, el personal del Departamento Psicopedagégico
impartio el taller Manejo de Estrés.

0 Se impartieron, a los estudiantes del segundo y cuarto semestre de LIE y LCE, platicas
sobre la prevencion de enfermedades respiratorias.

o Se dio orientacion psicoldgica personalizada a 50 alumnos de LIE y LCE, para la contencién
de problemas mayores.

o Se trabaja de manera decidida en el proyecto del Centro de Idiomas Universitario, en
donde se ha comenzado con la lengua inglesa y en el corto plazo con el o’dam.

Proyecto de Centro de Idiomas Universitario.

-3



Universidad Pedagoégica de Durango. Informe de actividades abri] - junio de 2019

o Elaboracién del Plan de Accién Tutorial para el periodo de agosto-diciembre de 2019, que
incluye aspectos como la equidad de género, la violencia, el proyecto de vida, autoestima
autoconcepto, integracidn grupal, etc.

’

Mejoramiento de los programas vy procesos de titulacion (actividad 5.5 MIR)

Durante el periodo comprendido en el periodo abril a junio de 2019, lograron la obtencion
de su titulo un total de 90 estudiantes, conforme se muestra en la tabla siguiente:

Titulacion en el periodo abril - junio 2019

No. Plan de Estudios Tesis Tesina Proyecto  Total

1 LE '94 0 14 2 17
2 LIE 1 2 0 3
3 LEPEPMI 26 0 1 27
4 LCE 1 0 29 30
5 MECPE 6 - - 6
6 MEMSYS b - - 7

' Total 41 16 33 90

Matricula

La matricula total de la Universidad Pedagogica de Durango al inicio del mes de enero
asciende a 1,829 estudiantes, que estratificados por sede, es como se muestra a
continuacion:

Matricula en Sede Durango

No. Programa Matricula
1 Licenciatura en Intervencion Educativa 200
2 Licenciatura en Ciencias de la Educacién 914

Licenciatura en Educacién Preescolar y Educacion
3 I . . ) 121
Primaria para el Medio Indigena
4 Maestria en Educacion Basica 20
5 Maestria en Educacién, Campo Practica Educativa 85
6 Maestria en Educacion Media Superior y Superior 15
7 Doctorado en Ciencias para el Aprendizaje 28
8  Especialidad en la Ensefianza del Espafiol 13

Total 1,397
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Matricula en Unidad Extensiva de Gomez Palacio

No. Programa Matricula
1 Licenciatura en Intervencion Educativa 117
2 Licenciatura en Ciencias de la Educaciéon 256
3 Maestria en Educaciéon, Campo Practica Educativa 59
Total 432
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Avance mensual de la MIR 2019

2 », DICADGR PARA R ADC a ‘ Avance de actividad por mes (%) !
Resumen Narrativo !:m o e €12 | Enero FEBTe | arzo | Abril Mayo  Junio  Julio M:“ Sep. Oc:ubr Nov. Dic. Total
~indicador
1.1 Conservacion de & infraestructura |Implementacion de plan de consenvacion 0
de infraestructura
) Tasa de variacion de superficie
12 Arrphamonde & infraestructura constica desinada a espaciosde 1
insttucional "
descanso y recreacion
1.3 Monitoreo y evaluacion para el
fortalecimiento de la cubura de Realizacion de audiorias internas a 0
legaldad, ransparencia y rendicion de |procesos clave
cuentas
1.4 Adquisicion de fondos pibicos y  |Tasa de variacion de dictamenes
privados para el fortalecimiento faworables a comocatorias para el acceso 25
insttucional a fondos pablicos y privados
! 5 fomlecmenn 6l ainf Desarrollo de reuniones cokegiadas
il academicas y administravas i e i L ¢ : 3
academicos y administratios y
1.6 Planeacion en kas areas Elaboracion de la planeacion de ks areas 1 1
academicas y adminstatias académicas y administratvas
1.7 Evaluacion de as areas Cumpimiento de las actvidades 0 8
academicas y administratias panificadas
2.1 Elaboracion, actuaizacion y .
Elaboracion de normatiudad de procesos
complementacion de normatividad nsbticiigis 0 0
universitaria
31 Desarrolo de a identidad '
P Implementacion del programa anual para
instiucional en los ambitos: fibsdfico, ol desarol de b enticad ncionl 80 5 10 10 0 10 2
social, normatve y culural
Actividades
4.1 Disefo y actualizacion de Implementacion de programas 0
programes educatvos p de formacion continua
5.1 Desarrolo profesional del personal |Personal docente y administrativo )
universitario capacitado 5
5.2 Mantenimiento y meoramiento de | Cobertura de estudiantes de icenciatura
Nos programes exsientes de apoyo | atencidos mediante os programas de 70
o |estudianti apoyo (tutorias y psicopedagogia)
.
5.3 Meporamiento ce los programas y
procesos de tituiacion s s %
5.4 Certficacion de cumpetémm Tasa de variacion de profesores
; . ; 8 0 0 0 0 0 75
5 s Tasa de variacion de procesos
5.5 Certficacion de procesos coticados 100
56 Desarrolo de moviidad estudiantl y Eshantes en moiidad esacian 05
profesores
5.7 Promocion del empelo y Convenios egrcidos para la promacion
autoempleo de estudiantes del empleo y autoempleo 10
i: C'T?n y:hesa.rrolo : m?’modeb Creacion de modelo Inegral de
v wnculacion y extension 100
universitaria
5.9 Fortalecimiento de la génerwbny Tasa de variacion de Investigaciones
difusion del conocimiento social publicadas 30
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Avance presupuestario mensual de la MIR 2019

Actividades

1.1 Conservacion de la
infraestructura institucional

Implementacion de plan de
conservacion de infraestructura

1.2 Ampliacion de fa
infraestructura institucional

Tasa de variacion de superficie
construida destinada a espacios de
descanso y recreacion

1.3 Monitoreo y evaluacion para
el fortalecimiento de la cultura de
la legalidad, transparencia y

Realizacion de auditorias internas a |
procesos clave

14 Adquisicion de fondos
publicos y orivados para el
fortalecimiento institucional

Tasa de variacion de dictamenes
favorables a convocatorias para el
acceso a fondos publicos y privados

15 Fortalecimiento del trabajo

C en los espacios
académicos y administrativos

Desarrollo de reuniones colegiadas
academicas y administrativas

1.6 Planeacion en las dreas
académicas y administrativas

Avance de actividad por mes (%)
Abrit | Mayo | Junio  Jutio | Sep.

I Oc:abr I Nowv.

Dic. Total

78326

130,543

Elaboracion de la planeacion de las
areas académicas y administrativas

1.7 Evaluacion de las areas
académicas y administrativas

Cumplimiento de las actividades
planificadas

2.1 Elaboracion, actualizacién y
|

C ion de

normatividad universitaria

Elaboracion de normatividad de
procesos institucionales

3.1 Desarrollo de la identidad
institucional en los ambitos:
filosofico, social, normativo y
cultural

Implementacion del programa anual
para ei desarrollo de la identidad
institucional

4.1 Diseno y actualizacion de
programas educativos

Implementacion de programas
permanentes de formacion continua

5.1 Desarrollo profesional del
personal universitario

Personal docente y administrativo
capacitado

5.2 Mantenimiento y
mejoramiento de los programas
existentes de apoyo estudiantil

Cobertura de estudiantes de
licenciatura atendidos mediante los |
programas de apoyo (tutorfas y

5.3 Mejoramiento de los
programas y procesos de
titulacion

x

Estudiantes titulados

54 Certificacion de competencias
profesionales e investigativas

Tasa de variacion de profesores
certificados

5.5 Certificacion de procesos

Tasa de variacion de procesos
certificados

5.6 Desarrollo de movilidad
estudiantil y profesores

Estudiantes en movilidad estudianti

5.7 Promocidn del empelo y
autoempleo de estudiantes

Convenios ejercidos para la
promocion del empleo y
:

p

5.8 Creacion y desarrollo de un
modelo integral de vinculacion y
extension universitaria

Creacion de modelo integral de
vinculacion y extension

5.9 Fortalecimiento de la
generacion y difusion del
conocimiento social

Tasa de variacion de investigaciones
publicadas

326,316
71419 111661 | 111,661 0 139916 | 79758
i
118398 | 118398 | 147,997 | 147997 147,997 | 147,997
535,048 | 240,770
0 0
29,992 59,984 59,984 0 59,984 | 11,997
1,184,509 | 69977 69,977 69,977 69,977
0 0 9074 0 0 54446

389,453

357,015

0 67,723
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