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Presentacion

En este segundo afio de la Gestiéon 2017-2021, que me toca el honor de dirigir a la
Universidad Pedagégica de Durango, como cada afio, desde 2013 en que inicié la
primera gestion como Director General, cumplo con lo dispuesto en el Articulo 16,
fraccion V del Decreto de Creacion de la Universidad Pedagdgica de Durango, con el
informe que presento a la sociedad duranguense, a las autoridades educativas, a la
comunidad universitaria pedagdgica de Durango, y a las partes interesadas, el cual
contiene las actividades mas relevantes desarrolladas en el periodo de abril de 2018 a
marzo de 2019, en que se evidencia el compromiso social y la calidad educativa que la

universidad desarrolla a través de sus distintas areas y procesos.

Como siempre lo he hecho, reconozco que los logros, retos y propésitos que en
este informe se describen, provienen del trabajo decidido de alumnos, personal
académico, personal administrativo y de apoyo de la Universidad, por lo que en mi
caracter de Director General, y a nombre de todo el equipo directivo que encabeza la
actual administracion, reitero a todos mi reconocimiento y sincero agradecimiento
por su entrega total y absoluta hacia los proyectos de nuestra institucion, en las
diferentes sedes de la Universidad: Durango capital, Gémez Palacio, Santiago

Papasquiaro, Mezquital, Dallas y Houston Texas.

El informe incluye el resultado de las estrategias utilizadas para que la
Universidad Pedagdégica de Durango cumpla con su misién y vision, y coadyuve con las
metas programadas por el Dr. José Rosas Aispuro Torres para el Estado de Durango en
materia educativa y de desarrollo social, planteadas en el Eje 2, Gobierno con Sentido
Humano y Social del Plan Estatal de Desarrollo 2018-2022; con las metas de la
Secretaria de Educacién, y especificamente con el Programa de Desarrollo
Institucional de la propia universidad. Comprende lo relativo a las areas sustantivas
de la Universidad: docencia, gestion, investigacion, difusion y extension, eficiencia

terminal, y un apartado referente a lo administrativo y financiero.
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Extiendo mi mas sincero reconocimiento a la labor que desarrollan en
bienestar de Durango, el Dr. José Rosas Aispuro Torres, Gobernador Constitucional del
Estado y de todo su equipo, en especial al C.P. Rubén Calderén Lujan, Secretario de
Educacion del Estado, por el apoyo y confianza a la Universidad. Asimismo, mi
agradecimiento a las autoridades sindicales de la Universidad, y al Consejo Estudiantil,
por la relacion de colaboracion y vision de trabajo conjunto en pro del crecimiento de

la Universidad.

Exhorto a toda la comunidad universitaria pedagogica, a seguir en el camino de
la voluntad y la dedicacién que los caracteriza, para que la UPD continde su
crecimiento y reconocimiento en la comunidad académica y profesional local, nacional
e internacional. A que, a pesar de las dificultades y obstaculos que se presenten, se
privilegie el bienestar y prestigio de la Universidad, y poner el mayor de los esfuerzos
por privilegiar el bienestar de la planta docente, administrativa y de apoyo, como
aliciente para trabajar de manera comprometida con la educaciéon del estado y del
pais, con estudiantes y profesionales de la educacién provistos de las herramientas

necesarias para afrontar con éxito la vida personal y profesional.

Atentamente:

Dr. José Germdn Lozano Reyes.

Director General.
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Gestion

Como documento rector de toda la gestion institucional, en el segundo semestre del afio
se elabord el Plan de Desarrollo Institucional 2018-2023, que rescata las necesidades de
toda la comunidad universitaria y las transforma en objetivos, metas, indicadores y
proyectos estratégicos a ejecutar durante ese periodo.

Infraestructura fisica y equipamiento

Gracias a las gestiones realizadas, fue posible la
construccion de dos aulas académicas y la barda
perimetral posterior, cubiculos para maestros, el
arreglo de cafeteria, el andador que comunica a
los edificios A 'y B, y el domo para la cancha de
usos multiples (actualmente en etapa final) en la
Unidad Central.

Domo en la Unidad Central

En la UEGP se construyé un edificio de dos plantas que permitira el desarrollo de manera
mas eficiente tanto de las actividades administrativas como docentes, se construyeron
banquetas interiores y se pavimento el estacionamiento.

Obras en la UEGP

Tanto en la sede Durango como en la UEGP se contintia con las acciones de mejoramiento
y equipamiento de los espacios académicos y administrativos, a través de la adquisicion e
instalacion de mobiliario y equipo.
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Equipamiento

Licitaciones y convenios

La incursion de la Universidad en las licitaciones estatales, En el afio 2018, la

le ha permitido obtener el dictamen positivo (favorable) en ) Loy vl

nueve licitaciones para operar programas educativos, .
o ) historico en
cursos, talleres o seminarios, todos ellos que operaran bajo

: : licitaciones ganadas.
las bases de sus respectivos convenios.

Ademas, se firmé el convenio de colaboracion con la Escuela de Lenguas de la UJED, para

realizacién de las practicas profesionales de los alumnos de dicha escuela en la UPD, y se
inicio la gestidon para la firma del convenio con la Division de Educacion Continua de la
UNAM.

En el ano 2018, se obtuvo el maximo histérico de convenios de colaboracion firmados, con
35 (grafica siguiente).

Convenios vigentes
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Becas

En materia de becas, se obtuvieron 5 becas
para generar proyectos de radio y television a
través del Instituto Duranguense de la
Juventud, que se suman a las 6 becas para
madres jefas de familia (CONACyT), 132 de
manutencién, 52 de transporte, 11 de
titulacion, 9 de PROSPERA de segundo afio y 6
de primer afo;, con que cuentan los
estudiantes. En suma, se cuenta con 221 becas,

la mayor cantidad que ha ostentado la
Universidad.

Entrega de becas del Instituto Duranguense de la Juventud
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Area de Docencia

Dentro de las actividades desarrolladas en el area académica, destaca la cantidad de
cursos, talleres y conferencias ofertadas a los estudiantes como una estrategia de
forzamiento de competencias y de su desarrollo integral.

Cursos, talleres, seminarios y conferencias a estudiantes

En el primer semestre del afo, se llevd a cabo la Tercera Semana de la Licenciatura en
Intervencion Educativa, presentandose un total de 10 talleres, 2 magnas conferencias, 1
panel de egresados, y la presentacion de avances de documentos para titulacién. Ademas,
se tuvo la exposicion interactiva de la muestra “VisitArte”, y los concursos de ideas
innovadoras, y gastrondmico; asi como la presentacion de baile contemporaneo.

Actividades de la Tercera Semana Académica de la LIF

En la UEGP se dictd la conferencia “Educacion inicial no
formal”, a estudiantes del nivel de licenciatura, mientras
que en la sede Durango como parte de las actividades
del Departamento de Psicopedagogia, se impartieron los
talleres: "Proyeccion Laboral para LIE's”, “Sexualidad vy
Embarazo”.

Conferencia “Educacion inicial no formal”

10
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Como parte del proceso de formacién, se impartioé tanto en la sede Durango como en la
UEGP, el curso de induccién a Practicas Profesionales.

Curso de induccion a précticas profesionales

En el presente afio, el area de docencia gestiond y llevo a cabo un total de 13 talleres, 12
conferencias, 2 cursos, 1 panel y 2 eventos de presentacion de proyectos. Todos para

estudiantes de licenciatura.

Los estudiantes del sexto semestre de la LCE organizaron y
presentaron la “Feria Cientifica”, en el marco del cierre de la
asignatura “El nifio y la ciencia”, mientras que los estudiantes
del primer semestre de la LIE, presentaron a la comunidad sus
proyectos integradores.

Presentacion de proyectos

Durante la semana del 08 al 12 de octubre se llevo a cabo un ciclo de conferencias dentro
de la "Semana de la Salud”, con las tematicas: “Primeros auxilios psicologicos”, “El abismo
de la locura” (mondlogo), “Las cosas como son”, “Relaciones de pareja sanas’,
"Pensamiento lateral”, “Manejo del estrés”, “Prevencién de adicciones”, y el taller

"Sexualidad”.

Ciclo de conferencias

11
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Capacitacion al personal

Parte importante dentro de las labores de docencia, lo es la capacitacion y actualizacion al
personal, y en ese sentido se impartieron en la UEGP los curso-taller “la inteligencia
emocional en el ambito educativo” con la finalidad de dotar al personal de mayores
estrategias para la atencion eficiente del alumnado; e “Informatica”, con la finalidad de
actualizar los conocimientos y habilidades en materia.

Acciones de capacitacion

En la misma UEGP, los docentes recibieron la capacitacion titulada “Analisis y perspectivas
del modelo educativo actual del nivel basico”, y “Evaluacion educativa” (por personal del
INEE Durango).

Capacitacion a personal de la UEGP

Por ultimo, docentes y personal, se capacito en la elaboracion de programas educativos de
radio, a través del area de Telecomunicacion Educativa Integral de Durango.

12
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Seleccion de estudiantes de nuevo ingreso

Durante el primer semestre, se llevd a cabo el proceso de admisidn a los programas de
Licenciatura en Intervencion Educativa y Licenciatura en Ciencias de la Educacién. El
proceso consistio en la recepcion de documentos, realizacién de entrevista, examen
psicométrico y examen CENEVAL. En total se registraron 500 aspirantes en la sede
Durango y 200 en la UEGP.

El niUmero total de estudiantes aceptados a licenciatura fue de 536, e histéricamente, esta
cifra, se ha comportado como se muestra en la siguiente grafica:

Estudiantes aceptados

600

563

550 -

500 -

450 -

400

350

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Tutoria y Psicopedagogia

En materia de formacion y desarrollo integral
de los adolescentes, situacion que se aborda a
través de los Departamentos de Tutoria y de
Psicopedagogia, ademas de los programas
regulares en materia, se creé el Departamento
de Psicopedagogia en la UEGP. También, se

implementd el programa hibrido de tutorias
en la sede Durango.

Presentacion del Departamento Psicopedagogico en la UEGP

13
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Otras actividades académicas importantes

v Apertura de la convocatoria para ingreso a la LCE en la cd. de Dallas, Tx., e
imparticion del curso a profesores de Educacion Media Superior: “Disefio
Instruccional en Linea” a quienes participaran en el telebachillerato a ofertarse
proximamente en esa misma ciudad.

v Oferta de cursos intensivos para los estudiantes rezagados de la Licenciatura en
Educacion plan 1994.

v" Disefio de cursos y materiales digitales para la oferta en modalidad no escolarizada
de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion.

v" Participacion con dos proyectos en la convocatoria de fondos concursables
CONACyT — CONEVAL sobre pobreza y carencia social.

Ademas de lo anterior, destaca que estudiantes y personal de la UEGP fueron
galardonados con el Reconocimiento al Mérito Académico, que otorga la tanto la CIESLAG
como el Gobierno del Estado.

Estudiantes y personal académico de la UEGP galardonados con el Reconocimiento al Mérito Académico

En otro orden de ideas, y como muestra de la calidad de los egresados de la UPD que han
decidido participar en el concurso para el ingreso al Servicio Profesional Docente (SPD) de
Educacion Basica, se tiene que el niumero de sustentantes ha fluctuado en el rango de los
131 a 142 en los afos 2014 a 2016, mientras que el porcentaje de idéneos ha pasado de
22% en el afo 2014, a 42% en el 2015 y 56% en el 2016. Destaca el hecho, que por
informacion estimada (aun no oficial) del mismo SPD, el porcentaje de iddneos en el afio
2017 ascendio al 92%.

14
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Matricula

La matricula total de la Universidad Pedagdgica de Durango al cierre del mes de diciembre
ascendié a 2,239 estudiantes, que estratificados por sede, es como se muestra a
continuacion:

Matricula en Sede Durango

No. Programa Matricula
1 Licenciatura en Intervencion Educativa 215
2 Licenciatura en Ciencias de la Educacion 1044
Licenciatura en Educacion Preescolar y Educacion
3 o . , 168
Primaria para el Medio Indigena
4  Licenciatura en Educacién plan 94 47
5 Maestria en Educacion Basica 23
6 Maestria en Educacion, Campo Practica Educativa 86
7  Maestria en Educacion Media Superior y Superior 15
8 Doctorado en Ciencias para el Aprendizaje 35
9 Especialidad en la Ensefianza del Espafiol 15
Total 1648
Matricula en Unidad Extensiva de Gomez Palacio
No. Programa Matricula
1 Licenciatura en Intervencion Educativa 280
2 Licenciatura en Ciencias de la Educacion 264
3 Maestria en Educacion, Campo Practica Educativa 47
Total 591

Comportamiento de la matricula

s ~ 2300
El 2018 represent6 el afio en el 28

. 2200
que se ha tenido la mayor

matricula de estudiantes, tal %

como se muestra en la grafica. 20007

1900 -

1800 -

1819

1786
1700 - T - r .
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Investigacién y posgrado

El area de Investigacién y Posgrado histéricamente se
ha caracterizado por su calidad a nivel estatal y En el presente afio, 30 ponencias de
nacional tanto en materia de formacién de maestros académicos y estudiantes de

y doctores como en materia de produccion y

posgrado se presentaron en eventos

divulgacién investigativa, tal como lo demuestra la . . :
nacionales o internacionales

incorporacion al SIN que logré (valida a partir del
P 9 9ro ( P (externos a la UPD).

mes de enero de 2019) el Dr. Juan Manuel Coronado
Manqueros, docente de la Universidad.

En este afo, se registraron 100 aspirantes para el nuevo ingreso, los cuales realizaron el
proceso de seleccidn que consistié en la presentacion de examen CENEVAL, entrevista y
protocolo de investigacion. Aquellos seleccionados realizaron el curso de induccién
respectivo.

En el mes de diciembre, se inauguro el
DCA para maestros y directores de las
instituciones formadoras de docentes.
En torno a la innovacién curricular, se
concluyeron los trabajos de disefio de
la  Maestria Interinstitucional en
Ciencias para el Aprendizaje, disefada
de manera conjunta por la UPD, UV,
BUAP e ITSON.

Equipo de trabajo de la Maestria

Interinstitucional en Ciencias para el Aprendizaje

Ademas como reforzamiento de las competencias de los estudiantes, se implementaron
los cursos intensivos del idioma inglés para alumnos de Maestria y Doctorado.

16



Universidad Pedagégica de Durango. Informe Anual de Actividades 2018

Congresos, conferencias y presentaciones

En el segundo semestre del afio, se llevdo a cabo el VI Congreso Interinstitucional
“Transformacién e Innovacién de la Practica Docente. Reflexiones desde la investigacion y
practicas exitosas”. El programa incluy6é las magnas conferencias “Aprendizajes clave y
subjetividad de los actores educativos escolares en el marco del Nuevo Modelo Educativo”,
por la Dra. Leonor Eloisa Pastrana Flores, y “El enfoque socioafectivo como estrategia de la
educacion basica” por el Dr. Victor Gutiérrez Olivares. En el Congreso se impartieron un
total de 54 talleres simultaneos, la presentacion de ponencias, paneles de discusion y la
presentacion de 21 libros.

Actividades del VI Congreso Interinstitucional
Diversos académicos participaron en eventos nacionales e internacionales, tales como:

v" Encuentro Estatal de Ciencia, Tecnologia e Innovacién organizado por el COCyTED
(3 académicos).

v" IX Congreso Nacional de Posgrado en Educacion, llevado a cabo en la cd. de
Monterrey, Nuevo Ledn (8 académicos).

v Foro de Politicas Publicas del INEVAP, en el marco de la Semana de Evaluacion en
América Latina y el Caribe (5 académicos).

Participacion el Foro de Politicas Publicas organizado por INEVAP

17



Universidad Pedagégica de Durango. Informe Anual de Actividades 2018

v 15vo. Congreso Mundial de Practicas Filoséficas, efectuado en la UNAM de la
ciudad de México (1 académico).

v ler. Congreso Internacional de Educacion: modelos, reformas, tendencias de la
practica docente y la investigacion educativa, en la ciudad de Puebla (5 académicos
y 20 estudiantes).

Ponentes en ler. Congreso Internacional de Educacion

Durante el afio, como seguimiento al desarrollo de tesis de los estudiantes se realizaron los
seminarios de presentacion de avance de tesis en el segundo semestre y tercer semestre
de la MECPE escolarizada y concentrada, segundo semestre del DCA, primero y tercer
semestre del DCA (FAMEN), y la presentacién de 7 exdamenes de candidatura del DCA.

Por su parte, los estudiantes de la MEB, desarrollaron con éxito del café literario
“Construccién de la Realidad” y el foro "Tendencias tedricas como aporte del proceso de

enseflanza-aprendizaje”.

Café literario “Construccion de la Realidad”

18
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Programas de apoyo a la titulacion en posgrado

Para la actual administracion, la titulacion es un elemento de suma importancia dentro del
proceso de formacion de los estudiantes, y es por ello que en el afio se disefiaron y
operaron el programa de titulacion “Lineas Emergentes de la Investigacion Educativa”, para
egresados de MECPE y MEB en la sede Durango, y el diplomado “Lineas emergentes de la
investigacion educativa”, en la UEGP.

Diplomado “Lineas emergentes de la investigacion educativa”

19
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Difusién y extensién universitaria

Como parte de las actividades extracurriculares que la universidad a los interesados en
general, se han desarrollado una serie de acciones, tales como las que se mencionan en
seguida.

Educacion continua ofertada a la comunidad

Especial relevancia cobra la ceremonia de inauguracién del seminario “Investigacién para
Integrantes de Cuerpos Académicos”, del diplomado “Productividad académica y derechos
de autor para integrantes de cuerpos académicos”, el curso “Competencias para
directivos”, y el ya mencionado DCA, todos ellos para personal de las Instituciones
Formadoras de Docentes del estado de Durango.

INAUGURACIGN
lo en Ciencias para el Aprendizaje

Ceremonia de inauguracion de procesos de formacion y actualizacion con las Instituciones Formadoras de
Docentes del Estado.

A cargo del Departamento Psicopedagogico, se impartioé a docentes del CBTIS 130, el taller
“Herramientas de coaching aplicadas a la educacion”. En la UEGP, se impartieron los cursos
“Ingreso al servicio profesional docente” a docentes que participaran este proceso, y
“Aprendizajes Clave”, a directores de educacion basica.

Por su parte, los docentes del CBTA 171 DE Nombre de Dios, Dgo., recibieron el curso
“Creacion de ambientes de aprendizaje e innovaciéon educativa en el contexto de la
Reforma en Educacién Media Superior y Superior”.

20
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Se ofert6 y oper6 el primer modulo del
Diplomado en Filosofia para Nifos vy

individuos capaces de desarrollar habilidades de
pensamiento en sus alumnos. El diplomado esta
dirigido a profesionistas, estudiantes y profesores
interesados en desarrollar habilidades de
pensamiento en nifos y adolescentes.

Diplomado en Filosofia para Nifios

En coordinacion con la Direccién de Educacion Indigena recibieron capacitacién 580
trabajadores de este sistema, entre docentes, jefes de sector y supervisores,
correspondiente a las tematicas de aprendizajes clave, y evaluacién y ensefianza del inglés.
A otro grupo de maestros del medio indigena se les capacito mediante el diplomado
"Fortalecimiento de la ensefianza de las matematicas en educacion primaria en la
modalidad de educacion indigena”.

Capacitacion a personal de Educacion Indigena

21
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Actividades sociales, culturales y deportivas

Dentro de las actividades de promocién de la
universidad, en la UEGP, se llevd a cabo el
programa “Casa Abierta”, recibiendo a cientos de
estudiantes del nivel medio superior. En actividad
similar, la UPD particip6é en la Feria Internacional
Universitaria, realizada en el Centro de
Convenciones Bicentenario de la ciudad de

ion
iva
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ervenc
cat
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Edu

Licenciatura en

Durango.

Feria Internacional Universitaria

En la UEGP se llevd a cabo la “Fiesta Mexicana” conmemorativa a las celebraciones patrias,
que sirvi6 como marco de bienvenida para los estudiantes de nuevo ingreso. En este
sentido, la Universidad participd en el desfile alusivo a la celebracién. De igual forma se
participo en el desfile revolucionario del 20 de noviembre.

En el mes de diciembre, dentro de las actividades
del Proyecto de Idiomas de la UPD, se llevé a cabo
el “2nd English Language Cultural Fair”, el que
participaron un total de 17 grupos.

2nd English Language Cultural Fair

22
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Como ha sido una tradicién, a finales del mes de octubre se llevd a cabo el Concurso de
Altar de Muertos y exhibicién de catrinas, participando los estudiantes de las diferentes
licenciaturas, tanto en la sede Durango como en la UEGP. También se realizo la exposicidon

de mascaras y trajes de material reutilizado que busca crear conciencia sobre el cuidado
del medio ambiente.

Concurso de altar de muertos y exposicion de mascaras y tarajes de material reutilizado

En la UEGP se oferté el curso de verano para niflos de 4 a 12 afios de edad, en donde se
ofrecieron actividades como teatro, arte creativo, reforzamiento académico, inglés, canto y
baile, y deportes; todas ellas bajo el principio de Escuela Socialmente Responsable.

Curso de verano en la UEGP

Con la firme intencion de impulsar las actividades deportivas en la institucion, se doté de
uniformes deportivos al equipo integrado por personal de la institucion, que representa a
la Universidad en una liga local de futbol 7. En el mismo sentido, se entregaron uniformes
invernales (chamarras) al personal de apoyo.
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Entrega de uniformes

En conjunto con la Delegacion Sindical, se llevaron a cabo las celebraciones del dia de las
madres y del dia del maestro, tanto en la sede Durango como en la UEGP.

o—

oD e

Celebracion del dia de las madres

Radio UPD y Transforma TV

En cuanto a la produccion audiovisual a través de Radio UPD y Transforma Tv, ademas de
su programacién regular, se destaca la grabacién de los programas de Identidad Poder
Joven, con los temas: liderazgo, por Manuel Malo, Centro de liderazgo estudiantil en
México por Bryan Saul Ceniceros Jaquez, Dia de la Independencia, VI Congreso
Interinstitucional Transformacion e Innovacién de la Practica Docente por Manuel Ortega
Mufioz; Motivacién, por Luis David Quezada Garcia; y la transmisién en vivo del 19no.
Radio Maratén de Durango.

En apoyo a las asignaturas en licenciatura, se grabaron los programas “el campo y las
concepciones de la educacién inicial”, “pedagogias especializadas” y “"didactica de las
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matematicas”. Ademas, se grabd el programa “la educacién entre tertulia”, conducido por
la entonces estudiante de la MEB Liliana Gallegos, con temas relacionados con la
educacion especial.

MAYO 24 .

Grabaciones en Radio UPD

Editorial UPD

Bajo el sello editorial de la UPD se logr6 la publicacion de 8 libros digitales.

Se contintia también con la edicion de las revistas digitales “Investigacion Educativa

Duranguense” y “Cognition et Doctrina. Cognicion y Aprendizaje en los Agentes

Educativos”

Libros publicados:

\

“Aula Invertida. Un proyecto para optimizar el tiempo”.
v' "Transformacion e Innovacién del Sistema Educativo. Reflexiones desde la
investigacion”.

\

“Incluye..Me..! Taller a docentes para apoyar a los nifios que enfrentan barreras para el
aprendizaje y la participacion”.

“Construyendo puentes entre disciplinas”.

“El gran reto: lectura y adolescentes, una experiencia sin igual”.

"Estrategias para el aprendizaje: una vision cognoscitivista”.

“Acompafiamiento emociona a padres de familia en el proceso de inclusion”.

NI NN

“La importancia del juego como estrategia para resolver situaciones didacticas que
impliquen la multiplicacion en tercer grado de primaria” (como coeditorial de
ECORFAN).
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Biblioteca y centros de computo

A la fecha, se cuenta con un total de 21,775 volimenes en biblioteca, 2,580 tesis y 1,120
usuarios registrados. En el periodo que se reporta, se atendieron un total de 2,433
estudiantes. La Universidad cuenta con dos centros de computo, equipados con 22 y 20
computadoras respectivamente, los cuales brindan atencion a los estudiantes y personal
Universitario. De forma permanente opera el programa de mantenimiento preventivo y de
actualizacion, de manera que mantengan la mayor eficiencia posible.

Titulacion

Durante el afio, lograron la obtencion de su grado un total de 391 estudiantes, conforme
se muestra en la tabla siguiente:

No. Plan de Estudios Tesis Tesina Proyecto  Total
1 LE '94 4 90 67 161
2 LEPEPMI 13 12 6 31
3 LIE 0 12 54 66
4 MECPE 73 - - 73
5 MEB 31 - - 31
6 MEMSyS 25 - - 25
7 DCA 4 - - 4

Total 150 114 127 391

La titulacién tuvo un maximo

historico de 466 estudiantes en el Estudiantes titulados
466

500 -----oo-
afio 2014, para posteriormente

lograr un registro de 337 el afo 01
2015, ambos periodos en los que se ;|
dio un énfasis a los egresados de la

. . . s 350
Licenciatura en Educacion plan 1994.
Posteriormente, de manera natural 300 -

la titulacién descendié a 224, para

250
incrementarse a 338 en el afno 2017 224

y a 391 estudiantes en el afio 2018. &N ; ‘ ; ; ; ; ;
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
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Reporte de Ingrescs
UNVERSIDAD PEDAGOGICA DE DURANGO
OfL 01 DE ENSAO AL 33 Df DWCIDWEAT 2018

AMPUACIONES ¥ RECAUDADO on.‘
ESTIMADO WMOTIFICAZC DTFERENCLA
Y OTROS BENEFS : N 8 RETUCTITNES TRINESTRE
= 11 E @ @13 &) [
Pt — $,437,515.00 ©.565,154.00 16,102.7€%.00 15.902,76%, 00! 2.00
—= a0 2sol
Cusctas y Apontacicnes O= aoo
Seguraan Social ool
L’.waso“l o8 Mejcras 300/ aoo
Derecnes =50 GE
Peoducics oe Tise oo
C orienne aﬁ
ApoDeciaTienios T .00
Topo Comeste « B co0]
Ingresos por Verta oe 9,437,615.50 £.655.154.00 unm.m.n[ 16,102,763.00 ©.20
Casitale 1000 5.393,343.00 2, 665.6256.00 3.35a.387.00 9.958,937.00 .00
Capitsls 2000 1548, 354.00 387,897,200 1,935 261 00 1938 261.00 0.00
Capitsls 3008 2.005,720.00 $71.36).00. 2,873,877 .00 287807700 oo
Captao 400 Q.00 o 00
Taptun ST $90_200 00 T39 242 00 1.329 242 00 1,339 Ads Q00
Capeuio 60CC 20 coo
Participaciones ¢
japenacionss |
Trarsferencias. ]
Asignaciones, Subsidos
P S S —— 43,359 769.00 17,95.475.00 60,735, 344.90 $0,735.264.00 2.30
;ﬁ-m 40,000, 000.00 17,933.19%.90, 57851 57,931, 19%.20 ]
Subsidio 45,000, 000.00 37,933 199 20 $7.831.198.00 $7.831.19%.00 ool
jSeptuis 1000 40,020,000, 00. 37,933 193.00 57,931 199 00 s7 a3 19800 )|
Captus 2000 i 0.00, ao0e|
|Captus 3050 0.00 s00
Captun 4000 2.00 a.00
Castusts 5000 .50
Caprsc 5000 oo .00
Progrema 1 .00 220 008 o
Captuo 1000 .00 c.00
Captuo 2000 .90 2.00,
Capei.o 00T 2.00 x
Captsto 5000 2.00 2.00
Capituie 6OC0 0.0} ©0.00
Programa 3 000 200 a.00] 0.00 2.00
Cagtiio 1000 ea_o% 200
Cazens 2000 ©.290 220
Caphwic 3000 “EL 500!
Captulo 5000 0.00] aoc
pluto GO aoo| 00
Programa 3 coe ©.00) 20 0.00 s .o0|
Caztuo 1000 2.00 2.00
Capaic 2000 000 coo
Sapisie 3300 aoc 200
3000 soc 000
[Captiso S0cC %0
Foerte Estatal 3,389,768 20| iﬁf 54, o c0|
Suzaso 3,339, 763.00 A58 P2a 2.80¢,0¢5 00| 2.00/
Cacesc 1000 1,345,374.20 800, 134537 20| ©.00
Tages: 2000 T97,338.00, 119,199 00 687,159 2C o.00
[Capiiie 3000 O37: 435,533 .60 TI02%3 o
[Captuto 5000 2.00 200’
800C
Programa 1 2.00| sos! 000
Capiio 1000
[Sasiie 2600
Capitrie 3000
[Capiaio S000
© 8000
Programa 3 000 o0 oo00 2.00
|Caputo 1000 .00
Captuc 2000 i .90
Cagtuls 3000 ] 2.90
Castule 5000 200!
Cazeuic 5000 .00
[Pro: 3 2.00 200 ©.00! 200!
[Cazeuis 1000 °a
[Castuic 2000 ao0
Captuic 3000 aé‘
Captuls 5000 2.00
Captuls 8000 200
Owros 4 200,
OTROS INGRESCS v ! 1
PN ITCIO: 2.0 ol 220 o.00
[hgrescs Financmros ©.00 .90 I 000
"O7os Ingresas y
©.00/ .00
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Reporte de Egresos
UNIVERSIDSD PEDAGOGICA DE DURANGO
DEL 01 O£ ENERO AL 31 DICIEMBRE DEL 2018

[ APROBADO - R
ANUAL | AMPLIACIONESL ot oy mo |7 P
CONCEPTO 040118 AL | (REDUCCIONES) | MODIFICADD ] ek
31/12118 y It ® Fs, R, s Tty ) (N BT TR R
1 S T (7% W e 5 L6
FUENTE FEDERAL 40,000,00C.00 17,831,199.00] 57,831,199.00] 57,831,195.00 o.ool
Servicios Personales 40,000,000.00 17,931,159.00] 57,931,199.00f 57,931,198.00 0.00]
Materiales y Suministros 0.00) 2.00]
Servicios Generales 0.00 0.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00
Inversién Plblica 0.00 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
Deuda Piblica 0.00 0.00
FUENTE ESTATAL 3,338,765.00 -535,724.00,  2,804,045.00/  2,804,045.00 0.00
Servicios Personales 1,345,374.00 1,346,374.00 1,346,374.00 0.00!
Materiales y Suministros 797,358.00 -110,199.00 687,159.00 687,159.00 0.00
Servicios Generales 1,196,037.00 ~425,525.00 770,512.00 770,512.00 0.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00
Blenes Muebles, Inmuebles & intangibles 0.00 0.00
Inversién Piblica 0.00 0.00
Inversiones Financieras y Otras “rovisiones 0.00 0.00
Deuda Publica 0.00 0.00
FUENTE PROPIOS 9,437,615.00 5,831,516.00] 15,269,131.00| 15,269,131.00 0.00
Servicios Personales $,293,341.00 3,832,008.00] 9,125,349.00] 5,125,349.00 0.00,
Materiaies y Suministros 1,548,364.00 387,897.00] 1,936,251.00] 1,935,261.00 0.00
Servicios Generales 2,005,710.00 872,367.001 2,878,077.00] 2,878,077.00 0.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.00
Bienes Mueblies, Inmuebles e intangibles $90,200.00 733,264.00] 1,329,44400| 1,323,44400 0.00
nversién Pablica
inversiones Financiaras y Otras Provisiones
Deuda Piblica
TOTAL DEL GASTO 52,777,384.00 23,226,991.00| 76,004,375.00] 76,004,375.00 0.00
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PRESUPUESTO DE INGRESOS-EGRESOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DE DURANGO
DEL 01 DE ENERD AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018
~— -
FUENTE DE INANCAMIENTO | men SSRE30 | orerenci
|RECAUDADO TRIM.| DEVENGADO TRIM,

FUENTE FEDERAL | 57,831,199.00 |  57,931,199.00 0.00
Servicios Perscnales 57,931,193 .00 §7.831,188.00 D.00
Materiales y Suministros 0.00
Servicios Generales & 0.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios v Otras Ayudas 0.00
Bierws Muebies, Inmuedles e Intangibles 0.00
Inversion Piblca i 0.00
Inversiones Finarciaras y Otras Provisiones i 0.00
Dewds Publice 0.00
FUENTE ESTATAL 2,804,046.00 2,804,045.00 0.00
Servicios Personales 1,346,374.00 1,346.374.00 0.00
Materiales y Suministros £87,155.00 587,155.00 0.00
Servicios Generales 770,512.00 770,512.00 0.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios v Otras Ayudes 0.00 |
Sienes Muebles inmuebles & Intargrdles 0.00 |
inversién PUblica 0.00 J
Inversiones Faancieras y Otras Provisiones | 0.00
Deuda Publica | 0.00
FUENTE PROPIOS 16,102,765.00 15,268,131.00 |  833,838.00
Servicos Personales 9,958,587 00 9,12§,348.00 $33,638.00
Materiaies y Suministros 1,936,261.00 1,836,261.00 0.00
Servicios Generales 2,878,077.00 2,878,077.00 0.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00
Rlenes Musbies, Inmuebles e Intangibles 1,328 444,00 1329444) 0.00
Inversion Piblica -] i 0.00
Inversiones Financeras v Otras Provisiones 002
Deuda Plolica 0.00 |
Qeros 0.00 |
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 0.00 0.00 0.00
Ingresos Financiercs 0.00
Otres Ingresos y Beneficios Varies { 0.00

Torat | 76,838,013.00 76,004,375.00 £33,638.00
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Servicios Personales §9,236,550.00| 68.40252200 | 833,638.00
Materiales y Suministros 2,623,420.00 262342000 | 0.00
Servicios Generales 3,648,539.00 3,648,589 00 0.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | | 0.00
Bignes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,329,444.00 1329444 0.00
Inversién Piblica 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00
Deuda Piblica 0.00




